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L’AGENZIA PITAGORA S.R.L. TRAINING CENTER accreditamento regionale n°OF0080, capofila di A.T.S con
FONDAZIONE CONSERVATORIO SAN GIOVANNI BATTISTA, L.T.C. CAPITINI, UNIVERSITA DI SIENA,
LANIFICIO NOVA FIDES SPA, in attuazione dell’Avviso pubblico per il finanziamento di percorsi di Istruzione e
Formazione Tecnica Superiore (I.F.T.S.) Multifiliera, a valere sul PR FSE+ 2021-2027;, a seguito dellammissione a
finanziamento, con decreto n. 12415 del 27/05/2024, organizza il corso gratuito di Istruzione e Formazione Tecnica
Superiore (IFTS) — filiera Moda
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Fashion Management (FaMa)

Tecniche per I'amministrazione economico - finanziaria nella filiera moda
Codice progetto: 315117

Specializzazione nazionale IFTS: Tecniche per 'amministrazione economico-finanziaria

Repertorio Regionale delle Figure Professionali: Tecnico della gestione della contabilita e della
formulazione del bilancio

di 990 ore di cui 564 di lezioni ed esercitazioni, 30 di orientamento e 396 di stage
per 20 allievi - Frequenza gratuita e obbligatoria

Termine presentazione domande: 16 Maggio 2025 - Sede del corso: presso
|.T.S.E. ALDO CAPITINI Via Carlo Goldoni, 11, 51031 Agliana PT

OBIETTIVI | L'obiettivo & la formazione di un profilo professionale qualificato nell’ambito della gestione
E sBOCCHI | amministrativa e controllo di gestione, in grado di rispondere alle esigenze di innovazione della filiera
OCCUPAZIONALI | moda locale. Con la finalita collegata di contribuire cosi alla diffusione di buone prassi in ambito
amministrativo e finanziario in tutto il settore economico del distretto moda di Prato-Pistoia. Numerosi
studi di consulenza e commerciali dellarea sono interessati a sostenere l'iniziativa progettuale e/o
allinserimento di stagisti all'interno delle strutture aziendali. Il superamento dell’'esame finale permette
di ottenere sia la qualifica regionale sia il diploma di specializzazione nazionale Ifts.
Gli shocchi occupazionali previsti sono sia direttamente nei reparti amministrativi delle aziende sia negli
studi di consulenza amministrativa e finanziaria. Per favorire I'inserimento nel mondo del lavoro, il
partenariato si impegna a fornire ai partecipanti, nella fase finale del progetto, ma anche dopo la sua
conclusione, un concreto supporto nella ricerca delle possibilita occupazionali, contattando direttamente
enti e aziende e fornendo un adeguato supporto consulenziale, anche nella prospettiva della scelta di
avviare un'autonoma attivita professionale.

UTENZA E | Corso rivolto a n. 20 giovani e adulti in qualsiasi posizione occupazionale in possesso di: diploma
REQUISITI DI | di istruzione secondaria superiore o diploma professionale di tecnico (di cui al D.Igs. 17 ottobre 2005,

INGRESSO | n. 226, articolo 20, comma 1, lettera c) oppure idoneita al 5° anno di un percorso liceale oppure diploma
di istruzione secondaria inferiore piu riconoscimento crediti e accreditamento delle competenze
acquisite in precedenti percorsi di istruzione formazione e lavoro successivi all'assolvimento dell'obbligo
diistruzione. Altri requisiti: competenze informatiche; buona conoscenza della lingua inglese (livello B1).
Per i soggetti extracomunitari, I'accesso al corso sara consentito previa presentazione di regolare
certificazione di equipollenza del titolo di studio, e/o documentazione assimilabile e prevista, oltre che
del permesso di soggiorno; Saranno considerati titoli preferenziali diplomi di scuola media superiore o
diplomi di laurea in materie attinenti alla Figura Professionale. Per le persone non di madrelingua italiana
€ richiesta la conoscenza della lingua italiana di livello B1.

CONTENUTI | Il corso é articolato in 23 unita formative: 1. La filiera moda nell'area Pistoia-Prato : i filati e tessuti
lana e le interazioni di distretto fra imprese e stakeholder; 2. Normativa sulla sicurezza sul lavoro, privacy
e contrattualistica ; 3. Elementi giuridici aziendali -civilistici e fiscali; 4. Tecniche e strumentazioni di
marketing; 5. Le imprese della filiera moda -processi di produzione e organizzazione del lavoro; 6.
Inglese commerciale; 7. Elementi di comunicazione e negoziazione; 8. Utilizzo delle strumentazioni
office per le attivita aziendali; 9. Competenze statistiche e matematiche ; 10. Introduzione ai big data ed
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all'analisi dei dati aziendali; 11. La contabilita : elementi reddituali, patrimoniali e finanziari; 12. Le
scritture di assestamento per la redazione del bilancio di esercizio; 13. Dal bilancio al reddito imponibile;
14. L'amministrazione dei fatti amministrativi e le registrazioni di base; 15. Le registrazioni e le
dichiarazioni fiscali - iva e dichiarazione fine anno; 16. Il processo di fatturazione attiva e passiva; 17. I
processo di registrazione degli elementi amministrativi del personale interno; 18. Analisi di bilancio e
tecniche di riclassificazione; 19. La gestione degli elementi finanziari e il cash flow; 20. Il processo di
contabilizzazione industriale dei prodotti della filiera moda; 21. Il budget annuale e pluriennali e tecniche
di reporting; 22. Le applicazioni di intelligenza artificiale per la quantificazione e I'analisi dei K.P.1.; 23.
Stage.

CREDITI IN
INGRESSO

| crediti formativi saranno riconosciuti su richiesta dellinteressato e sulla base di dati oggettivi ovvero
solo se trattasi di competenze gia certificate/attestate e dimostrate attraverso documentazione formale,
eventualmente integrata da un colloquio € comunque nel rispetto di quanto previsto dalla D.G.R. n. 988
del 29/07/2019 e s.m.i. E’ previsto il riconoscimento di crediti in ingresso per tutte le unita formative fino
a un massimo del 50% delle ore del corso.

ESAME FINALE

| partecipanti che avranno frequentato almeno il 70% del monte ore complessivo e almeno il 50% delle ore
di stage e che abbiano raggiunto un punteggio minimo di 60/100 alla valutazione intermedia, saranno
ammessi a sostenere I'esame finale

CERTIFICAZIONI
FINALI

A seguito del superamento delle prove finali saranno rilasciati il Certificato di Specializzazione
Tecnica Superiore di Tecniche per 'amministrazione economico-finanziaria e ['Attestato di
Qualifica Professionale della Regione Toscana relativo alla figura di Tecnico della gestione della
contabilita e della formulazione del bilancio (IV livello europeo). Coloro che non avranno i requisiti
di accesso all'esame finale o che non lo supereranno, potranno ottenere una “dichiarazione degli
apprendimenti” e/o una “certificazione delle competenze” per le singole Ada/Uc superate nella prova
finale. Il conseguimento del certificato di specializzazione da diritto al riconoscimento di 30 crediti
formativi universitari per il corso di laurea in Scienze della Comunicazione dell'Universita di Siena.

SELEZIONE PER
AMMISSIONE

In caso le domande idonee fossero superiori ai posti disponibili, in data che verra comunicata
successivamente, presso Via Carlo Goldoni, 11, 51031 Agliana PT. - verra effettuata una selezione,
che consistera nella valutazione del curriculum (max 20 punti), in un test di cultura generale (max 20
punti) e in un colloquio per la rilevazione delle motivazioni e dell'interesse alla figura professionale (max
60 punti). La mancata presentazione sara ritenuta come rinuncia al corso. La graduatoria finale sara
redatta secondo i seguenti criteri in ordine di priorita: 1. Riserva di posti candidati donne (50% dei posti
— 10 posti) e soggetti in condizioni di vulnerabilita (migranti, disabili - 2 posti); 2. Maggior punteggio
ottenuto nelle prove di selezione. A parita di punteggio sara data la precedenza alla minore eta. La
graduatoria sara esposta presso Via Carlo Goldoni, 11, 51031 Agliana PT e pubblicata sul sito
https://www.pitagoraformazione.net.

Per chi superera la selezione (valutazione minima di 60/100) si attiveranno le riserve di posti per
possessori del solo diploma quadriennale di istruzione e formazione professionale (8 posti), donne (10
posti) e disabili motori (2 posti).

ATTUAZIONE

Da Aprile 2025 con frequenza gratuita e obbligatoria.

SEDE CORSO

Presso I.T.S.E. ALDO CAPITINI Via Carlo Goldoni, 11, 51031 Agliana PT

DOCUMENTI
DA PRESENTARE

Domanda di ammissione da compilarsi sul modello unificato della Regione Toscana, curriculum vitae,
fotocopia del documento di identita, autocertificazione del titolo di studio. Per i cittadini extracomunitari:
titolo di soggiorno, dichiarazione di valore in loco o legalizzazione dei titoli di studio conseguiti all'estero.

INFORMAZIONI
E ISCRIZIONI

Informazioni potranno essere richieste telefonicamente ai n. 055-8895277. Le domande di iscrizione
possono essere inviate entro il giorno 16/05/2025 tramite email a segreteria.firenze@studiopitagora.net
o0 per pec a info@pec.pitagoraformazione.net.. E’ responsabilita del candidato assicurarsi che la
ricezione della domanda avvenga nei tempi debiti. Non fara fede la data del timbro postale.

Il corso e interamente gratuito per i partecipanti in quanto finanziato con le risorse del Por Fse+ Toscana 2021-2027 e

rientra nell’ambito di Giovanisi (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per I'autonomia dei giovani
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